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  渤海财产保险股份有限公司 

附加心脑血管急救医疗保险费率 

一、基准费率表 

1．无公费医疗和社会医疗保险的情况下 

                                                                   单位：元 

年龄（岁） 
1 万 2 万 3 万 5 万 8 万 

女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 

 7-24 1  3  2  3  2  4  3  6  3  6  

 25-29 2  5  2  7  3  9  3  12  3  12  

 30-34 3  11  4  14  5  18  7  24  6  23  

 35-39 7  21  9  28  12  36  15  47  14  46  

 40-44 13  47  17  62  23  81  29  105  28  101  

 45-49 26  78  35  104  45  135  58  176  56  170  

 50-54 47  119  63  159  81  206  106  268  102  259  

 55-59 69  173  92  231  120  301  156  391  151  378  

 60-65 159  273  212  364  276  474  358  616  346  595  

注：基准保费中不包含体检费用和支付给救援机构的费用，体检费用和支付给救援机构的费

用根据实际发生额另外附加。 

2．有公费医疗和社会医疗保险的情况下 

                                                                    单位：元 

年龄（岁） 
1 万 2 万 3 万 5 万 8 万 

女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 

 7-24 1  2  1  2  1  3  2  4  2  4  

 25-29 1  4  1  5  2  6  2  8  2  8  

 30-34 2  7  3  9  3  12  4  16  4  15  

 35-39 4  14  6  18  7  24  10  31  9  30  

 40-44 8  30  11  40  15  52  19  68  18  66  

 45-49 17  51  22  68  29  88  38  114  37  110  

 50-54 30  77  41  103  53  134  69  174  66  169  

 55-59 45  113  60  150  78  195  101  254  98  245  

 60-65 103  178  138  237  179  308  233  400  225  387  

注：基准保费中不包含体检费用和支付给救援机构的费用，体检费用和支付给救援机构的费

用根据实际发生额另外附加。 

二、费率调整系数 

1.免赔额及赔付比例 
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赔付比例 

免赔额 
80% 85% 90% 95% 100% 

0 元 1.05 1.10 1.20 1.35 1.5 

50 元 0.90 0.95 1.00 1.05 1.10 

100 元 0.80 0.85 0.90 0.95 1.00 

150 元 0.70 0.75 0.80 0.85 0.90 

200 元 0.65 0.70 0.72 0.75 0.80 

2.个人投保适用因子 

费率影响因素 因素情况 调整因子 

职业工种的变更频率  

一年一次或以上 1.10-1.20 

一年以上至两年一次  0.95-1.10 

两年以上一次 0.90-0.95 

无变更 0.80-0.90 

投保人所在地医疗救助设施

情况 

密集 0.80-0.90 

一般 0.90-1.00 

稀疏 1.00-1.10 

异地工作频率 

从不 0.80-0.95 

偶尔 0.95-1.00 

经常 1.00-1.05 

吸烟情况 

从不 0.80-0.95 

偶尔 0.95-1.00 

经常 1.00-1.05 

饮酒情况 

从不 0.80-0.95 

偶尔 0.95-1.00 

经常 1.00-1.05 

每周工作时间 

40 小时及以下 0.80-0.90 

40-50 小时 0.90-0.95 

50 小时及以上 1.00-1.20 

体重指数 

19-24 0.80-0.90 

小于 19 0.90-1.10  

大于 24 1.00-1.20  

续保优惠系数 

连续投保本公司产品三年以上 0.80-0.90 

过去三年有两年投保本公司产

品 

0.90-0.95 

过去三年有一年投保本公司产

品 

0.95-1.00 

 投保人年龄  

7-20 周岁 0.95-1.05 

21-40 周岁 0.80-0.95 

41-65 周岁 0.95-1.05 

投保地区该类业务 

风险情况 

高 1.00-1.30 

中 0.85-1.00 

低 0.80-0.85 

体重指数=体重（公斤）/身高（米）的平方。 
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3.团体投保适用因子 

费率影响因素 因素情况 调整因子 

投保人员占在职人员比例 

75%-85% 0.95-1.0 

85%-95% 0.90-0.95 

95%-100% 0.80-0.90 

平均年龄 

16-30 周岁 0.80-0.90 

31-40 周岁 0.90-0.95 

41-50 周岁 1.10-1.20 

51-65 周岁 1.20-1.30 

以往五年赔付率 

低于 30% 0.80-0.90 

30%-50% 0.90-1.00 

50%以上 1.00-1.20 

拥有私家车员工比例 

低于 30% 0.80-0.90 

30%-50% 0.90-0.95 

50%-70% 0.95-1.00 

70%以上 1.00-1.05 

性别比例 

男性员工占比低于 30% 0.80-0.95 

男性员工占比 30%-50% 0.95-1.00 

男性员工占比 50%-70% 1.00-1.10 

男性员工占比 70%以上 1.10-1.20 

公司定期体检 
是 0.80 

否 1.00 

公司定期安全教育 
是 0.80 

否 1.00 

续保优惠系数 

连续投保本公司产品三年以上 0.80-0.90 

过去三年有两年投保本公司产品 0.90-0.95 

过去三年有一年投保本公司产品 0.95-1.00 

经常出差员工比例 

低于 10% 0.80-0.95 

10%-30% 0.95-1.00 

30%-50% 1.00-1.05 

50%以上 1.05-1.10 

投保地区该类业务 

风险情况 

高 1.00-1.30 

中 0.85-1.00 

低 0.80-0.85 

三、短期费率表：(按年费率的百分比计算) 

保险期限(个月) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

百分比% 10 20 30 40 50 60 70 80 85 90 95 10

0  

注：1、保险期间在1个月以上，不足2个月的，按2个月计算；保险期间在2个月以上，不足3

个月的，按3个月计算，依此类推。 

2、保险期间在15日以上（含15日）不满1个月，按1个月计算。 
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3、保险期间在15日以下（不含15日），按日费率计算，公式如下： 

日费率＝年费率÷360×2.5  

四、保费计算公式 

保费=保险金额×基准费率×免赔额及赔付比例因子×个人投保适用因子(或团体投保

适用因子)  

 


